
التنمية البشرية :
من أجل مستقبل مستدام

المؤتمر العالمي للسكان والصحة
والتنمية البشرية  ٢٠٢٤

القـــاهــرة، مـصــر
من ٢١ إلى ٢٥ أكتوبر ٢٠٢٤



تــحــت رعـايـة الـسـيـد الــرئـيـــــس
عـــبـــد الــفـــــتــاح الــســيــــســــــي
رئيس جـمـهـوريـة مصــر العـربيـــة

المؤتمر العالمي للسكان والـصـــحـة
والـتـنمـية البشرية ٢٠٢٤



انطلاقًا من نجاح المؤتمر العالمي الأول للسكان والصحة والتنمية PHDC'23، واعترافًا 

بالدور الحيوي لرأس المال البشري في تحقيق التنمية المستدامة والرفاه للجميع، يسرنا أن 

نعلن عن انعقاد المؤتمر العالمي للسكان والصحة والتنمية البشرية   PHDC'24  الذي 

يمثل الفصل التالي في هذا الحوار الحيوي. ويعكس هذا التوسع في نطاق المؤتمر الترابط 

الوثيق بين ديناميكيات السكان والصحة والتنمية البشرية. ومن خلال أولوية تطوير الإنسان 

- بما يشمل التعليم والفرص الاقتصادية والرفاه الاجتماعي والعيش الكريم - نسعى إلى 

بناء أساس متين لمستقبل أكثر استدامةً وأكثر عدالة. وينطلق هذا النهج الشامل من 

إدراكنا لأهمية السكان المهرة والمنتجين والمتمكينين لتحقيق نتائج صحية إيجابية، وكذلك 

معالجة التحديات الأوسع نطاقًا التي تطرحها التغيرات السكانية، بما يضمن ازدهار جميع 

الأفراد في عالمٍ متغير باستمرار.

PHDC'23 إنجازات مؤتمر
التقدم الكبير الذي أحرز حتى الآن في تنفيذ التوصيات التي قدمها المشاركون في 

PHDC'23 يعد دليلاً ملموساً على إقرار الجميع بأهمية هذا المؤتمر.

أهم النتائج: 
التفاعل المجتمعي وتمكين المجتمع من خلال زيادة الوصول إلى خدمات الصحة •

الإنجابية وزيادة حملات التوعية العامة.

تعزيز آليات التمويل لضمان استدامة برامج السكان، والاعتراف بها كاستثمارات في •

رفاهة الأسر المصرية.

اللامركزية في التخطيط والتنفيذ بمشاركة جميع المستويات الإقليمية.•

تعزيز تبني المجتمع لمفهوم الأسرة الصغيرة ونظام فترة المباعدة بمبادرات مثل •

المبادرة الرئاسية: "الألف يوم الذهبية".

دمج مواضيع الصحة الإنجابية والقضايا السكانية في المناهج التعليمية من خلال •

إعداد مناهج مخصصة لجميع المراحل الدراسية.

ا�ستاذ الدكتور خالد عبد الغفار
نائب رئيس الوزراء لشؤون التنمية البشرية 

ووزير الصحة والسكان 

المقدمة
تحديث السياسة الإعلامية السكانية بما يضمن الحفاظ على وضع المشكلة السكانية •

وتبعاتها في بؤرة اهتمام المجمتمع مع الالتزام بالأساليب العملية في كافة مراحل 

التخطيط للحملات الإعلامية. 

تضمين محور دعم دور المرأة  في الاستراتيجية الوطنية للسكان والتنمية •

2023-2030 وخطة العمل الخاصة بها.

تطوير الموارد البشرية من خلال برامج تدريب مكثفة للعاملين في التوعية السكانية •

وقضايا الصحة الإنجابية.

اعتماد إدارة اقتصاديات الصحة لإجراء بحوث مهمة حول اقتصاديات الصحة والأدوية.•

 تقديم نهج الصحة الواحدة الذي يعترف بأن صحة الناس مرتبطة ارتباطاً وثيقاً بصحة •

الحيوانات وبيئتنا المشتركة.

ربط تغير المناخ والصحة مع تسليط الضوء على العلاقة بين تغير المناخ وظهور •

الأمراض غير المعدية، وأنماط انتشار الأمراض المعدية، والاستعداد لحالات الطوارئ 

التي قد تنتج عن ذلك.

مع إضافة عنصر التنمية البشرية، بني المؤتمر العالمي للسكان والصحة والتنمية 

البشرية PHDC'24 على الزخم الذي حققه المؤتمر الأول PHDC'23، ليصبح بذلك 

منصة مؤثرة لتعزيز الشراكات. سيجتمع الخبراء وصناع السياسات والباحثون 

والممارسون من جميع أنحاء العالم لاستكشاف نقاط الالتقاء والتكامل بين السكان 

والصحة والتنمية البشرية. ومن خلال تبادل الأفكار وأفضل الممارسات العالمية 

والحلول المبتكرة، سنرسم مسارًا لتحقيق رؤية مجتمع أقوى وأكثر صحة من خلال 

تسريع العمل على القضايا الحاسمة.

نرحب بكم جميعًا في القاهرة لاستكشاف أفضل السبل لتحقيق النتائج المرجوة في 

مجالي الصحة والتنمية البشرية للسكان في جميع أنحاء العالم. ونعمل معًا على تسخير 

قوة العمل الجماعي لبناء مستقبل أكثر إشراقًا للأجيال القادمة.



شهد المؤتمر العالمي للسكان والصحة والتنمية تحولاً نوعيًا في دورته الحالية، 
حيث تم توسيع نطاقه ليشمل محور التنمية البشرية، مما يعكس الاعتراف بأهمية 

التنمية البشرية كركيزة أساسية لتحقيق صحة أفضل وسكان أكثر ازدهارًا.

لماذا أصبحت التنمية البشرية ا�ن في صميم الاهتمام؟

نهج شامل: تندرج تحت التنمية البشرية مجموعة متنوعة من العوامل التي تؤثر 
على الصحة والرفاهية، مثل التعليم، والفرص الاقتصادية، والرفاه الاجتماعي، 

والاستدامة البيئية.

الاستثمار في الإمكانات: من خلال التركيز على التنمية البشرية، نستثمر في قدرات 
الأفراد ونمكنهم من تحقيق حياة صحية ومنتجة. هذا النهج يعزز الصحة العامة 

للسكان بشكل ملموس.

معالجة الأسباب الجذرية: يمكن للتنمية البشرية أن تعالج الأسباب الجذرية 
للمشاكل الصحية والتحديات السكانية. على سبيل المثال، توفير فرص التعليم 

يمكّن الأسر من اتخاذ قرارات مستنيرة بشأن تنظيم الأسرة والرعاية الصحية، مما 
يساهم في تحسين النتائج الصحية والإجتماعية.

الترابط بين الركائز الثلاث

ديناميكيات السكان: تؤثر توجهات نمو السكان، والشيخوخة، والهجرة بشكل مباشر 
على متطلبات وتحديات الصحة والتنمية البشرية.
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الصحة: يعدّ وجود سكان مزدهرون أمرًا حيويًا لتحقيق أهداف التنمية البشرية. إن 
الوصول إلى الرعاية الصحية والتعليم الجيد يمكّن الأفراد من المساهمة الفعالة 

في مجتمعاتهم ودفع عجلة التقدم الوطني.

التنمية البشرية: يمثل الاستثمار في التعليم والفرص الاقتصادية والرفاه 
الاجتماعي أساسًا لبناء مجتمع ماهر ومنتج وصحي، ما يضع حجر الأساس للنمو 

المستدام.

يلتزم مؤتمر PHDC 2024 بما يلي:

معالجة تحديات الصحة والسكان في سياق أوسع يشمل التنمية البشرية.

تعزيز نهج متكامل يعالج الأسباب الجذرية ويدعم الاستدامة طويلة الأمد.

الاستثمار في التنمية البشرية كأساس لمستقبل أكثر صحة وازدهارًا.

من خلال وضع التنمية البشرية في صميم أهدافه، يسعى PHDC'24 إلى بناء تأثير 
متكامل، حيث يعزز التقدم في أحد المجالات النتائج الإيجابية في المجالات الأخرى. 

هذا النهج الشامل يعالج الأسباب الجذرية ويستثمر في قدرات الأفراد، مع التركيز 
على الاستدامة طويلة الأمد، مما يؤدي في النهاية إلى مستقبل أكثر استدامة 

بمساهمة أفراد ممكّنين في مجتمع مزدهر لمستقبل أفضل.
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تعزيز الصحة والرفاه والعدالة: ١٣

تحقيق التغطية الصحية الشاملة، وتعزيز 
المساواة، وتمكين المجتمعات للارتقاء 

بمستويات الرفاه من خلال تعزيز العدالة 
الاجتماعية.

أهداف المؤتمر
أهداف المؤتمر العالمي للسكان والصحة

والتنمية البشرية ٢٠٢٤

تحقيق الازدهار على المستوى الإنساني:

من خلال دفع النمو المستدام والحوكمة الفعالة 
والمشاركة المجتمعية لضمان تكافؤ الفرص 

بين جميع الأفراد.

الاستثمار في بناء الإنسان وتعزيز الابتكار:  

تمكين القدرات البشرية، واستغلال التكنولوجيا 
المتطورة، وإطلاق العنان للإبداع لمواجهة 
التحديات العالمية وتحقيق تقدم ملموس.

٢

تحويل المعرفة إلى أثر ملموس:٥

ترجمة المعرفة إلى إجراءات عملية من 
خلال حلول قائمة على البيانات، لتمكين 

الأفراد والمجتمعات وتحقيق تغيير 
مستدام. 

بناء مستقبل مرن ومستدام:

التكيف مع التحولات السكانية، ومعالجة 
التحديات المناخية، والحد من المخاطر، مع تعزيز
سبل العيش المستدامة وبناء مجتمعات قوية.

٤



١

يهدف هذا المحور على 

استكشاف الترابط بين هذه 

العوامل الحيوية. من خلال دراسة 

كيفية تأثير ديناميات السكان 

(النمو، الهجرة، التحضر) على كل 

من الصحة والتنمية البشرية، 

نكتسب المعرفة اللازمة لتطوير 

حلول شاملة. فهم هذه الروابط 

يتيح لنا تعزيز صحة السكان وبناء 

أساس قوي للتنمية البشرية، 

تشمل التعليم، والفرص 

الاقتصادية، والرفاه الاجتماعي، 

والاستدامة البيئية.

٢٣

 يعترف هذا المحور بالدور 

الجوهري الذي يلعبه ا�فراد 

والمجتمعات في تحقيق أهداف 

التنمية المستدامة. ويركز على 

تزويدهم بالمعرفة والموارد 

وا�دوات اللازمة لاتخاذ قرارات 

صحية والمشاركة في صنع القرار، 

مما يمكّنهم من أن يصبحوا 

فاعلين رئيسيين في تشكيل 

مستقبل صحي أفضل.

٤

التكيف مع عالم متغير

 

يدرك هذا المحور التطورات 

المستمرة في عالمنا، بما في ذلك 

ديناميات السكان المتغيرة 

والتحديات البيئية. يركز على 

وضع خطط للتخفيف من هذه 

التحديات واستراتيجيات التكيف، 

مع رسم خارطة طريق لتكييف 

النظم الصحية لتلائم هذه 

التغييرات، لضمان الاستدامة 

طويلة ا�مد واستمرار التنمية 

البشرية عبر مجالات الصحة 

والتعليم والفرص الاقتصادية 

والبنية الاجتماعية.

٥

المساواة وسهولة الوصول 
والتنمية البشرية

 

 يشدد هذا المحور على ضمان 

حصول الجميع، بغض النظر عن 

الخلفية أو الوضع الاجتماعي 

والاقتصادي، على فرص متساوية 

في الوصول إلى الرعاية الصحية 

والتعليم والفرص الاقتصادية ذات 

الجودة، مما يحسن صحة السكان 

العامة ويعالج الفوارق التي تنشأ 

عن ديناميات السكان المتغيرة.

تمكين ا�فراد والمجتمعات:

المحاور الرئيسية للمؤتمر

الربط بين الصحة والسكان
والتنمية البشرية

بناء نظم صحية مرنة

يركز هذا المحور على تعزيز البنية 

التحتية وا�نظمة الصحية لتلبية 

احتياجات الصحة السكانية 

بكفاءة. من خلال ضمان قابلية 

التكيف وقوة هذه ا�نظمة، 

يمكننا مواجهة التغيرات 

الديموغرافية والتهديدات 

الصحية الجديدة والتحديات 

المتعلقة بالموارد المحدودة.



المواضيع الرئيسية التي سيتم تناولها

التحديات الديموغرافية: الشيخوخةالوصول العادل والمستدام لسبل التنمية البشرية
والهجرة والتوزيع السكاني

الحوكمة الرشيدة لتحقيق التنمية البشرية

الذكاء الاصطناعي والبيانات الضخمة لتعزيز
التنمية البشرية

دعم أنظمة الحماية الاجتماعية لتحقيق العدالة
الاجتماعية المستدامة والرفاه

الاتجاهات العالمية نحو التغطية الصحية الشاملة

تعزيز التعلم المستمر وتنمية المهارات

تنمية رأس المال البشري ومواكبة متطلبات مستقبل
سوق العمل

الاستثمار في التنمية  البشرية من أجل 
مستقبل أفضل

الصحة العامة: من الوقاية إلى التنبؤ -
نحو الصحة المستدامة

الصحة اÄنجابية: الاستثمار في المستقبل لتحقيق
الازدهار لÅجيال القادمة

الشمول الاقتصادي وريادة ا�عمال:
تمكين المرأة والشباب

الصحة النفسية حق للجميع لتعزيز التنمية البشرية

التحديات المناخية :تعزيز القدرات التكيفية من أجل
مستقبل مستدام

المشاركة المجتمعية لتحقيق التنمية المستدامة
والشاملة

الاتصال الفعال لتعزيز التنمية البشرية



عن المؤتمر

التاريخ والمكان

من ٢١ إلى ٢٥ أكتوبر 2024 في مركز مؤتمرات 
سانت ريجيس العاصمة اÄدارية الجديدة، 

القاهرة - مصر.

الحضور

• الوزراء والسياسيون 
• ممثلو المجتمع المدني 

• المنظمات غير الحكومية 
• المستثمرون 

• القطاع الخاص 
• رواد ا�عمال 

• الباحثون والمتخصصون في مجالات الصحة 
و السكان و التنمية 

• وسائل اÄعلام والمؤثرون

النتائج المتوقعة

 تعزيز الفهم العميق للاتجاهات العالمية واÄقليمية في مجالات •
السكان والصحة والتنمية البشرية.

تحديد الروابط القابلة للتنفيذ بين السكان والصحة والتنمية •
المستدامة.

تعزيز التعاون لمواجهة تحديات السكان والصحة.•
توسيع نطاق أفضل الممارسات والخبرات في مجال صحة السكان •

والتنمية البشرية.
تطوير خارطة طريق قابلة للتنفيذ للاستفادة من الفرص والتصدي •

للتحديات الرئيسية.
الدعوة إلى دمج برامج السكان وإعطائها ا�ولوية في سياسات •

التنمية المستدامة.
تفعيل المسؤولية الاجتماعية تجاه قضايا السكان والصحة.•
تعزيز قدرات ا�طراف المعنية لتنفيذ مبادرات التنمية البشرية.•
تحديد الحلول والتقنيات المبتكرة في مجالات التعليم والصحة •

والرفاه الاجتماعي.






